N 765 2023-HRIDE
GOBIERNO REGIONAL ICA
Haospital Regional de Ica

Resolucién Directoral

lca, 08 de  MHOHO  del 2023
|

VISTO:

El Expediente administrativo 22-003312-001, que contiere la soliciiud ce don AGUADO
MOQUILLAZA MOISES ANTONIO, donde solicita se incluya en su Boleta de Fagoe Mensual, sobre 1o
Continua de Conformidad con el Articulo 184° de 'a Ley 25303, el Informe Técnico N° 107-2023-
ICA-GORE-DRSA-HRI-ORRHH/UBPYRL, Informe Legal N° §7-2023-GORE-ICA-HRI-DE/OAJ; y

%|CONSIDERANDO:
>

Qué, segun el expediente administrative N22-003312-001. de fecha 28 de [sorere del 2022,
ingresa la solicitud de Don AGUADO MOQUILLAZA MOISES ANTONIO, guien sclcita lo

incorporacion al AIRHSP {page de la continua - Bonificacion Diferencial de lo Ley 25303,

~ Gue, mediane Expediente Judicial N® 0653-2018-0-1401-JR-LA-03. de ccuerdo ¢ la sentencia de
=4 visto mediante la Resolucidon N° 14 de feche 14 de junio del 2020, confirmaren la sentencia
- contenida en I Resolucién N° 09, de fecha 09 de diciembre del 2019, clorgéndole el pago
s, ogintegros o devengados de lo bonificacion diferencial mensual equivalents o 30% oo su
- - femuneracion total o integra como o dispone el Art. N° 184 de lo Ley 25303, desde cue o
;-/occ'ononte odqui'i(') &l derecno desde marzo ce 19%8, hasta que percbha diches beneficios. oo
tal motivo se emit'd lo Resolucidn Directoral N® 116-2022-HRI/DE, de fecha 01 de fekbrera del 2022,
proyectada por el Hospital Regional de ica, ddndole cumplimiente a la sentencia.

Ge s

Que, segin INFORME TECNICO N° 107-2023-ICA-GORE-DRSA-HRI-ORRHH/UBPYRL; ce tecna 14 de
febrero del 2023 emitido por lo jefa de Unidad de Beneficios, Pensicnes v Relaciones Lobarclas.
informa que con Resolucion Diferencial N° 114-2022-HRI/DE, 52 dic cumplimienia al mandata
judicicl de! servidor AGUADO MOQUILLAZA MOISES ANTONIO, sobre 2ecalculo ce la Ronificacion
Diferencial prevista en el art, N® 184 de |a Ley 25303.

Que mediante Informe Legal N° 67-2023-GORE-ICA-HRI/OAJ; de ‘echa 03 de marzo del 2023
i/ emitido por el lefe de la Oficing de Asesoria Juridica, sefidla que el proceso labaral fiene como
erincipal objetivo resolver el conflicto en materias de relaciones laborales, el process laboral
propong una relacicn juridica procesal en la cual se dota al hrebajodor de ventajas especiaes
gue conlinban come desigucldad compensatorio del desequilioro intinseco que existe enfre =
empleador y el trabgjador, es decir la Ley N° 29497, Nueva Ley Procesal del Trabajo[NLFT) F
proceso laboral ventilara cuestiones cue estdn mas ald de (o meromente paetrimonial, pues estd
pr@ser*te el valor del trabgjo reconccido constitucionalmente como decer y derecno; parlc aus
e debe precisar que al ingrasar el administradc AGUADO MOQUILLAZA MOISES ANTONIO. @ 1o
esfera judicial, todo recuerimiento relativo cl excediente antes mencicnado debe hacerse en &
proceso judicial que se entaklo, caso contraro estuviéramos ‘ncuriendo er re po"<oun jad por
entorpecer los manaaios jucicicles conferme o srescribe el Art. 4 de la Ley Organico del Poaer
Judgicial "Toda persona y autoridad estd ooligada o acater v dar cumplimients a las decisionss
judiciales o de indole administrative, emacnadas de autoridad judicial competants, en sus propios
// rerminos, sin poder calificar su contenide o sus fundamentos, restringir sus efectos o int erpretar sus
- clcances, bajo la respensabilidad civil, penal o administrativa que la ley senala|, |7
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Por las considerandos expuesics se oping gue se declare Improcedente |a solicitud presentada
por Don AGUADO MOQUILLAZA MOISES ANTONIO.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N°27444, el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Ley de
Procedimiente Administrativo General, asumiendo los fundamentos y conclusiones del Informe
Legal N°67-2023-GORE-ICA-HRI/OAJ; vy con la visacidon de la Direccidén Eecutive, Direccidn
cjecutiva de Administracién, Cficina de Recursos Humanos v la Oficing de Asesoria.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Declerar IMPROCEDENTE la solicitud presentacda por den AGUADO
MOQUILLAZA MOISES ANTONIO, donde solicita se incluya en su Boleta de Pago Mensual, scbre o
Continua de la Bonificacion Diferencicl Mensual de acuerdo al Articulo 184° de la Ley 25303, por
los consicerandaos expuestos. -=

ARTICULO SEGUNDO. - Notifiquese la presente resolucion alinteresado, instancias \,o'respondlemes
2ara su conecimiento y demdas fines pertinentes, --—---——-eeee e

Registrese y Comuniquese,

JHTCH/D.E. HRI,
JAOM/D.ADM.
LAAM/J.ORRHH.




